Acta de entrega de servicios

Nit 891901745 SU ra %
HOSPITAL SAN JOSE ESE 7

Fecha de Generacidn del informe: 19 de febrero de 2021

Empresa: HOSPITAL SAN JOSE ESE Identificacion de la empresa: 891901745
Sede: Restrepo Fecha de Elaboracion: 19/02/2021
Estado del Informe: Terminado Asesorado por: Ana Maria Valencia Avila
Fecha de prestacion del servicio: 19/02/2021 Nombre del prestador: CGR
Municipio donde se presto el servicio: RESTREPO (VALLE DEL Nombre de la tarea: DEFINICION DE OBJETIVOS , PLAN DE
CAUCA) TRABAJO E INDICADORES -
Asistentes
Tipo Identificacion Ndmero Identificacion Nombre Cargo
Nit 891901745 JUAN FELIPE ASESOR EXTERNO SST
Cedula 67039408 ANA MARIA VALENCIA CONSULTOR I

Temas tratados:

Tema principal de la reunion

Se realiza reunién de manera virtual para la planificacion del plan de trabajo del afo 2021 las siguientes actividades estardn a cargo del
consultor asignado a la empresa:

COPASST (ROLES Y RESPONSABILIDADES - INVESTIGACION DE AT- INSPECCIONES DE SEGURIDAD |

ACTUALIZACION IPVER

MANUAL DE CONTRATISTAS Y PROVEEDORES

PREVENCION DE CAIDAS A NIVEL ESTA CAPACITACION LA EMPRESA SOLICITA SE REALICE PRESENCIAL POR LO QUE SE LE
SOLICITARIA KAREN GONZALEZ SI ME PUEDE APOYAR CON ESTA ACTIVIDAD

COMITE DE CONVIVENCIA ROLES Y RESPONSABILIDADES

LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES ESTARAN HACEN PARTE DEL PLAN DE TRABAJO:

ANALIZAR Y VERIFICAR TIPO DE AGENTE DE RIESGO A EVALUARAsesoria12JUNIO

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL AsesoriadMAYQ

INSPECCION DE PUESTO DE TRABAJOAsesorial0MARZO

ERGONOMIA APLICADA A LOS PUESTOS DE TRABAJO Y MANEJO DE CARGAS Capacitacion2JULIO

SISTEMAS DE CONTROL PARA EL RIESGO BIOLOGICOCapacitacion2ABRIL

SEGURIDAD EN EL ALMACENAMIENTO Y MANIPULACION DE SUSTANCIAS QUIMICAS DE ALTO RIESGOCapacitacion2ABRIL
PRIMEROS AUXILIOSCapacitacion2AGOSTO

TECNICAS DE EVACUACION Y RESCATECapacitacién2SEPTIEMBRE

COMITES DE CONVIVENCIA LABORAL. (MEDIDAS PREVENTIVAS Y CORRECTIVAS DE ACOSO LABORAL JCapacitacién20CTUBRE
MECANISMOS DE COMUNICACION Y CONSULTA DE LOS TRABAJADORES PARA MEJORAMIENTO DE
CONDICIONESCapacitacién2NOVIEMBRE
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El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacién y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.



