
 MANUAL DE PROCESOS Y 
PROCEDIMIENTOS 

 

OFICINA CONTROL INTERNO 
 

SEGUIMIENTO A LA PUBLICACIÓN DE LA 
CONTRATACION PUBLICA 

CODIGO: 10024 

Versión: 03 

Página 1 de 17 

  

 
controlinterno@hsjrestrepo.gov.co 

Tel. (2) 2522722 - 2522773 - Cel. 321 6202947 
Calle 9 15-10, Restrepo Valle 

www.hsjrestrepo.gov.co 

 

 

 

 

 

 
INFORME SEGUIMIENTO PUBLICACIÓN CARGUE 

Y RENDICIÓN EN LAS PLATAFORMAS DEL 

SECOP II Y SIA OBSERVA CONTRATACIÓN 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                     SARA PATRICIA ARISMENDY MIRANDA 
ASESORA DE CONTROL INTERNO 
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                                                      INTRODUCCIÓN  

 
La Oficina de Control Interno del Hospital San José de Restrepo Valle, en el marco de 
sus competencias y en especial por las conferidas por la Ley 87 de 1993, en lo 
referente a la verificación de los procesos relacionados con el manejo de los recursos, 
bienes y los sistemas de información de la entidad, realiza el seguimiento a las 
actividad contractual en lo relacionado a la publicación en el Sistema Electrónico para 
la Contratación (SECOP 2)y SIA OBSERVA  los cuales deben estar disponibles para 
que puedan ser consultados por la ciudadanía  
 

OBJETIVO 
 
Seguimiento a las actividades contempladas por el Proceso de Gestión Contractual 
frente a la publicación de los contratos en el SECOP y en  SIA OBSERVA, con el fin 
de evidenciar las acciones adelantadas por la E.S.E. Hospital San José de Restrepo 
Valle frente a la publicidad de los contratos realizados del 1 de enero al 31 de Julio 
2023 de conformidad con lo dispuesto en el Literal c del artículo 3 de la ley 1150 de 
2007 y verificar el cumplimiento de las obligaciones establecidas, en relación con la 
publicación de los actos administrativos proferidos en los procesos de contratación, 
con sus respectivas evidencias o soportes cargados en la plataformas . 
  

METODOLOGIA 
 
Para el desarrollo del seguimiento a la información contractual publicada en el sistema 
electrónico de contratación pública SECOP II  y  SIA OBSERVA  se plantean ciertos 
criterios que permiten generar alto grado de confiabilidad en las conclusiones 
resultantes del análisis de la información de los contratos seleccionados para este 
informe, toda vez que se verificó la existencia de sus publicaciones realizadas 
oportunamente en la plataforma.   
 

ALCANCE 
 

El periodo evaluado corresponde a 01 de enero al 31 de Julio  de 2023. Para el 
desarrollo de la revisión correspondiente, se consulta la información del Sistema 
Electrónico para la Contratación Pública –SECOP II y  SIA OBSERVA en el cual la 
información física documental de los procesos contractuales que se han adelantado 
en este periodo reposa en la oficina de compras y contratación. 
 
La responsabilidad de la Oficina de Control Interno, consiste en preparar un informe 
que contenga las observaciones, si hay lugar a ellas, sobre el cumplimiento de las 
disposiciones legales vigentes. 
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REVISIÓN CONTRACTUAL  
 

Se pudo constatar que la ESE Hospital San José de Restrepo Valle, publicó a través 
de la plataforma del SECOP II, un total de 58 contratos y en la plataforma SIA 
OBSERVA un total de 58 contratos, presentándose igualdad en ambas plataformas.  
.  
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N° 
 

Contratista   SECOP  SIA Observa  Diferencia Observaciones 

1 

AGREMIACION 
SINDICAL DE 

TRABAJADORES 
ASPROIN 

$800.000.000 $800.000.000 IGUALDAD 

  

2 
ENSALUD 

COLOMBIA S.A.S 
$ 20.000.000 $ 20.0000.000 IGUALDAD 

  

3 

VENUS INGENIERIA 
DE SOFTWARE 

LIMITADA 
 

 $ 33.000.000   $ 33.000.000 IGUALDAD 

  

4 ARBELAEZ SERGIO $13.560.000 $13.560.000 IGUALDAD 
 

5 RH S.A.S  $ 4.000.000 $ 4.000.000 IGUALDAD 
 

6 
ANNAR 

DIAGNOSTICA 
IMPORT S.A.S 

$  72.000.000 $  72.000.000 IGUALDAD 

  

7 
BUSTOS GARCIA 

MARIELA 
$ 31.800.000 $ 31.800.000 IGUALDAD 

  
 
 

8 
VALLEJO CARRILLO 

OSWALDO 
$ 45.600.000 $ 45.600.000 IGUALDAD 

 

9 DISTRACOM S.A $ 30.000.000 $ 30.000.000 IGUALDAD  

10 MAURICIO TAFUR $ 4.104.000 $ 4.104.000 IGUALDAD 
 

11 
RIVAS DELGADO 
EDWIN LEANDRO 

$5.760.000 $5.760.000 IGUALDAD 
 

12 
HINCAPIE MUÑOZ 
LAURA MARCELA 

$ 3.000.000 $ 3.000.000 IGUALDAD 
 

13 
NAVARRO BARRAZA 

JIMMY JOSE 
$ 1.800.000 $ 1.800.000 IGUALDAD 

 

14 
LEDEZMA VIDAL 

CARMEN 
$ 3.240.000 $ 3.240.000 IGUALDAD 

 

15 
VERGARA 
QUINTERO 

MAURICIO GIOV 
$ 1.800.000 $ 1.800.000 IGUALDAD  

16 
HEDSON ALBERTO 
GARCIA CALERO 

$ 4.752.000 $ 4.752.000 IGUALDAD 
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17 
JOHN FABER 

PORTELA OROZCO 
$ 2.000.000 $2.000.000 IGUALDAD 

 

18 
GAVIRIA DELGADO 

LEDYS YURANY 
$5.040.000 $5.040.000 IGUALDAD 

 

19 
DIEZ ARIAS LUIS 

CARLOS 
$  2.000.000 $ 2.000.000 IGUALDAD 

  

20 
ESCOBAR RUIZ 

JUAN FELIPE 
$ 2.000.000 $ 2.000.000 IGUALDAD 

 

21 
VALERIA MORENO 

MOLINA 
$ 5.040.000 $ 5.040.000 IGUALDAD 

  

22 
SYNLAB COLOMBIA 

SAS 
$ 2.000.000 $ 2.000.000 IGUALDAD 

  

23 MAURICIO TAFUR $ 8.208.000 $ 8.208.000 IGUALDAD 
  
 
 

24 
RIVAS DELGADO 
EDWIN LEANDRO 

$ 28.800.000 $ 28.800.000 IGUALDAD 
  

25 
NAVARRO BARRAZA 

JIMMY JOSE 
$10.800.000 $ 10.800.000 IGUALDAD 

  

26 
LEDEZMA VIDAL 

CARMEN 
$ 16.200.000 $ 16.200.000 IGUALDAD  

27 
VERGARA 
QUINTERO 

MAURICIO GIOV 
$ 9.000.000 $ 9.000.000 IGUALDAD  

28 
HEDSON ALBERTO 
GARCIA CALERO 

$23.760.000 $ 23.760.000 IGUALDAD  

29 
JUAN MANUEL 
MUÑOZ YUSTI 

$  25.200.000 $ 25.200.000 IGUALDAD  

30 
GAVIRIA DELGADO 

LEDYS YURANY 
$ 21.000.000 $ 21.000.000 IGUALDAD  

31 
VALERIA MORENO 

MOLINA 
$20.760.000 $ 20.760.000 IGUALDAD  

32 
HINCAPIE MUÑOZ 
LAURA MARCELA 

$ 18.000.000 $ 18.000.000 IGUALDAD  

33 
DIEZ ARIAS LUIS 

CARLOS 
$ 12.000.000 $12.000.000 IGUALDAD  

34 
REACTIVOS DEL 

VALLE S.A.S 
$30.000.000 $ 30.000.000 IGUALDAD  

35 
LA PREVISORA S.A 

COMPAÑÍA DE 
SEGUROS 

$ 79.442.818 $ 79.442.818 IGUALDAD  

36 
ALLERS GROUP 

JULIETTE ALLERS 
TEJADA 

$ 26.000.000 $ 26.000.000 CANCELADO Proceso 
cancelado 

37 
COMERCIALIZADOR

A IMPOCOR SAS 
$ 20.000.000 $ 20.000.000 IGUALDAD  

38 
IMPORTACIONES 

DENTAL 
UNIVERSITARIO 

$ 25.000.000 $ 25.000.000 IGUALDAD  
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39 
JESSICA MADELEIN 

FERNANDEZ 
MONSALVE 

$ 30.000.000 $ 30.000.000 IGUALDAD  

40 
ESCOBAR RUIZ 

JUAN FELIPE 
$ 10.000.000 $ 10.000.000 IGUALDAD  

41 
FUNDACION VISION 

SALUD 
$ 60.000.000 $ 60.000.000 IGUALDAD  

42 
CARLOS ANDRES 

ZAPATA 
$ 10.000.000 $ 10.000.000 IGUALDAD  

43 
ENSALUD 

COLOMBIA S.A.S 
$ 80.000.000 $ 80.000.000 IGUALDAD  

44 MAURICIO TAFUR $ 13.284.000 $ 13.284.000 IGUALDAD  

45 

VENUS INGENIERIA 
DE SOFTWARE 

LIMITADA 
 

$ 33.000.000 $ 33.000.000 IGUALDAD  

46 
IMPORMEDICOS 
HOOVER S.A.S 

$ 16.000.000 $ 16.000.000 IGUALDAD  

47 
RIVAS DELGADO 
EDWIN LEANDRO 

$ 26.000.000 $ 26.000.000 IGUALDAD  

48 
NAVARRO BARRAZA 

JIMMY JOSE 
$ 10.200.000 $ 10.200.000 IGUALDAD  

49 
LEDEZMA VIDAL 

CARMEN 
$ 13.600.000 $ 13.600.000 IGUALDAD  

50 
VERGARA 
QUINTERO 

MAURICIO GIOV 
$ 12.300.000 $12.300.000 IGUALDAD  

51 
HEDSON ALBERTO 
GARCIA CALERO 

$ 19.700.000 $ 19.700.000 IGUALDAD  

52 
GAVIRIA DELGADO 

LEDYS YURANY 
$ 25.000.000 $ 25.000.000 IGUALDAD  

53 
ESCOBAR RUIZ 

JUAN FELIPE 
$ 8.000.000 $ 8.000.000 IGUALDAD  

54 
CARLOS ANDRES 

ZAPATA 
$ 12.000.000 $ 12.000.000 IGUALDAD  

55 MAURICIO TAFUR $ 17.800.000 $ 17.800.000 IGUALDAD  

56 
WILMAR BETANCUR 

VALENCIA 
$ 66.000.000 $ 66.000.000 IGUALDAD  

57 
ANDRES FELIPE 

ESTRADA ESCOBAR 
$ 4.000.000 $ 4.000.000 IGUALDAD  

58 
ANDRES FELIPE 

ESTRADA ESCOBAR 
$ 4.000.000 $ 4.000.000 IGUALDAD  
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Valor consolidado en las plataformas 
 

Valores SECOP II Valores SIA Observa  

 
57  contratos 

 

 
57 contratos 

 
$1.911.550.818 

 

 
$1.911.550.818 

 
No se observó diferencias entre las plataformas SIA OBSERVA vs SECOP II  
De acuerdo artículo 3 Definiciones del Decreto 1510 de 2013 como documentos del 
proceso obligatorios de publicación en el SECOP en las etapas: Precontractual, 
Contractual y Post contractual. (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de 
convocatoria; (c) los pliegos de condiciones o la invitación; (d) las adendas; (e) la 
oferta; (f) el informe de evaluación; (g) el contrato; (h) informes de los supervisores y/o 
interventores de los contratos y cualquier otro documento expedido por la Entidad 
Estatal durante el Proceso de Contratación,  ya que en su gran mayoría,  esto , no se 
está publicando y por lo tanto no se encuentra disponible en su totalidad para la 
consulta de la ciudadanía. A pesar de que los  contratos se encuentran publicados  se 
presenta incumplimiento  al Artículo 19. Publicidad en el Secop. “La Entidad Estatal 
está obligada a publicar en el Secop los Documentos del Proceso y los actos 
administrativos del Proceso de Contratación, dentro de los tres (3) días siguientes a 
su expedición. 
 
 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 
 
 

La Oficina de Control Interno resalta las gestiones adelantadas por el proceso de 
compras y el proceso de contratación de la entidad, ESE HOSPITAL SAN JOSÉ DE 
RESTREPO VALLE, donde se ha evidenciado un avance en las labores de 
publicación de la documentación y actos oficiales de los procesos contractuales 
realizados durante el periodo 01 de enero al 31 de Julio  de 2023, entendiendo que en 
ocasiones pueden existir ciertas dificultades en el cargue de información por la 
conectividad al internet. 
 
Se recomienda publicar en su totalidad Los documentos enunciados en el artículo 3 
Definiciones del Decreto 1510 de 2013 como documentos del proceso obligatorios de 
publicación en el SECOP en las etapas: Precontractual, Contractual y Post 
contractual. (a) los estudios y documentos previos; (b) el aviso de convocatoria; (c) los 
pliegos de condiciones o la invitación; (d) las adendas; (e) la oferta; (f) el informe de 
evaluación; (g) el contrato; (h) informes de los supervisores y/o interventores de los 
contratos y cualquier otro documento expedido por la Entidad Estatal durante el 
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Proceso de Contratación,  ya que en su gran mayoría,  esto , no se está publicando y 
por lo tanto no se encuentra disponible en su totalidad para la consulta de la 
ciudadanía. Además Cumplir con el Artículo 19. Publicidad en el Secop. “La Entidad 
Estatal está obligada a publicar en el Secop los Documentos del Proceso y los actos 
administrativos del Proceso de Contratación, dentro de los tres (3) días siguientes a 
su expedición. 
 
Actualizar  la página web de la E.S.E ya que se observa que no se están publicando 
los contratos incumpliendo con la ley transparencia Ley 1712 de 2014. 
 
Articular el Plan Anual de Adquisiciones con la gestión de la ESE Hospital San José 
de Restrepo Valle de tal manera que el PAA sea la hoja de ruta a seguir, proyectando 
montos a invertir acorde a las necesidades de la entidad. 
 
Se recomienda que el proceso de contratación y el proceso de compras, continúen 
con el fortalecimiento de la cultura del autocontrol en la realización de las diferentes 
actividades inherentes a los procesos de gestión contractual, con el fin de cumplir con 
todos los lineamientos impartidos por el gobierno nacional. 
 
Para constancia se firma a los 30 días del mes de Agosto  de 2023 y se remite a la 
gerente de la E.S.E. Hospital San José de Restrepo Valle, para que ordene al 
responsable del área de comunicaciones o a quien haga sus veces, la debida 
publicación en la página web ,garantizando su fácil acceso a la ciudadanía.  
 
 
 
 

 
   

 
 

SARA PATRICIA ARISMENDY MIRANDA 
Asesora de Control Interno - E.S.E. Hospital San José 
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