PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES VIGENCIA 2023

A. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD

Nombre ESE HOSPITAL SAN JOSE

Direccion RESTREPO VALLE DEL CAUCA
Teléfono (602) 252 27 22

gerente@hsjrestrepo.gov.co
luridica@hsjrestrepo.gov.co El principal objetivo del Plan Anual de Adquisiciones es permitir que la entidad estatal
aumente I probabilidad de lograr mejores condiciones de competencia a través de la
participacién de un mayor nimero de operadores econdmicos interesados en los
procesos de seleccion que se van a adelantar durante el o fiscal,y que e Estado
cuente con i para realizar

Pégina web

MISION: “Somos una Institucion prestadora de servicios de salud de baja complejidad que promueve la
saludy previene la enfermedad, a través de un equipo humano calificado y comprometido conla calidad,

seguridad, innovacion, enfocado en la atencion segura y humanizada al paciente, familia y comunidad”

VISION: En el 2024 seremos un Hospital de Baja complejidad reconocidos en el Departamento del Valle del
Cauca, por la integralidad en los servicios de salud, innovacion, atencién segura a los pacientes, familia y

la idad financiera y

Hospital con IDENTIDAD: Desarrollar las competencias comportamentales del talento humano con el fin de
impactar positivamente la satisfaccion de los usuarios.

Nuestra politica de calidad esta basada en; “Satisfacer las necesidades de nuestros

usuarios a través del Carisma de la Hospitalidad, cumpliendo sus requisitos e intentando
exceder ivas, brindando una atencion con trato humanizado, seguro y de
calidad, minimizando los riesgos y protegiendo el medio ambiente al utilizar los recursos
necesarios enfocados en las politicas de seguridad social, creando un 6ptimo ambiente
laboral y contribuyendo al mejoramiento continuo de los procesos”, y para ello, la Direccién
Perspectiva estratégica | de la E.S.E. Hospital San José del municipio de Restrepo Valle del Cauca, sabe que es
imprescindible personal competente, formado e involucrado en la consecucion de objetivos
y comprometido con el Hospital, con los usuarios y con todas las partes interesadas.

Los objetivos primordiales y permanentes de nuestra politica de calidad son:

- Garantizar una atencion sanitaria efectiva y eficiente, centrada en el

paciente y preocupada por su seguridad.

~Mejorar de forma continua la calidad de nuestro servicio mediante el

analisis de datos y la identificacion de dreas de mejora.

-Cumplir la normativa aplicable a todas las actividades del Hospital.

contacto

El Plan Anual de Adquisici esun de
informativa y las adquisiciones incluidas en el mismo pueden ser
s 1,160,000,000 canceladas, revisadas o modificadas. Esta informacién no representa
menor cuantia . e X .
e o compromiso u obligacién alguna por parte de la entidad estatal ni la
s 160,000,000

minima cuantia 000, compromete a adquirir los bienes, obras y servicios en &l sefialados.
Fecha de ultima
io PAA

Valor total del PAA $ 2,329,011,437

Limite de contratacion

1/31/2023)

B. ADQUISICIONES
PLANEADAS

Fecha estimada de o aert o . . Estado de solicitud

ey Duracién estimada ~ Modalidad de Fuente de los . Valor estimadoenla  éSe requieren oenci
Descripcion io de proceso de . Valor total estimado e e de vigencias Datos de contacto del responsable
e del contrato seleccion recursos vigenciaactual  vigencias futuras? .
i utu

PRESTACION DE SERVICIOS EN LA MODALIDAD DE PROCESOS Y SUBPROCESOS ASISTENCIALES Y DE APOYO A LA|
GESTION ADMINISTRATIVA, EN LAS AREAS DE URGENCIAS, HOSPITALIZACION, CONSULTA EXTERNA,

85101600 ODONTOLOGIA, PROGRAMA DE PROMOCIGN Y PREVENCION, PSICOLOGIA, FACTURACION, SERVICIOS GENERALES, 01/01/2023 12MESES DIRECTA PROPIOS $1,184,518,286 $1,184,518,286 | N/A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN
AREA ADMNISTRATIVA, TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO, DEL HOSPITAL SAN JOSE ES.E. DE ACUERDO A LA|
DEMANDA Y NECESIDADES DE LA INSTITUCION Y A LAS CONDICIONES SENALADAS EN ESTE CONTRATO.

73101701 SUMINISTRO ¥ DISPENSACION DE MEDICAMENTOS E INSUMOS HOSPITALARIOS, DE ACUERDO A LA DEMANDA DE 01/01/2023 12MESES DIRECTA PROPIOS $151,200,000 $151,200000| N/A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN

LA INSTITUCION Y NECESIDADES DE LOS USUARIOS.

SUMINISTRO E IMPLEMENTACION DE SOFTWARE DE FACTURACION CON SUS LICENCIAS DE USO DE ACUERDO A LA|
A 132,000,000 132,000,000
43231513 NECESIDAD DE LA ESE HOSPITAL SAN JOSE DE RESTREPO 01/01/2023 12MESES DIRECTA PROPIOS s s N/A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN

ARRENDAMIENTO DEL BIEN INMUEBLE UBICADO EN CALLE 9 N¢ 16-21 BARRIO LA INMACULADA DEL MUNICIPIO|
82121701 DE RESTREPO VALLE DEL CAUCA INSCRITA EN EL FOLIO DE MATRICULADA INMOBILIARIA N® 370301495 DE LA| 01/01/2023] 12MESES DIRECTA PROPIOS. 413,560,000 $13,560,000 [ N/A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN
OFICINA DE INSTRUMENTOS PUBLICOS DE LA CIUDAD DE CALI VALLE,

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO EN LA RECOLECCION, TRANSPORTE, TRATAMIENTO FISICOQUIMICO Y|

76121901 DISPOSICION FINAL DE LOS RESIDUOS HOSPITALARIOS DEL HOSPITAL SAN JOSE ES.E.

01/01/2023] 12MESES DIRECTA PROPIOS, $6,390,408 $6,390,408 | N/A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN

SUMINISTRO DE REACTIVOS E INSUMOS DE LABORATORIO CLINICO DE ACUERDO A LA NECESIDAD DE LA ESE|
289,800,000 289,800,000
42181606 HOSPITAL SAN 10E DF RESTREPO VALLE 01/01/2023] 12MESES DIRECTA PROPIOS, $ $ N,

A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN EL AREA CONTABLE|
CON EL FIN DE AS\ST\R A u\ GERENCIA DEL HOSPITAL Y SU EQUIPO DIRECTIVO EN CONJUNTO,

31,800,000 31,800,000
so111701 e, NTECRAL Y POmTONA. B 105 Aeperon 01/01/2023 12mests DIRECTA PROPIOS $ $ /A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN
INEATEMENTE CONTABLES QUE TENGAN GUE VER CON 1S FUNCIONES QUE COMPLE LA ENIOAD
PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS Y DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN EL MANTENIMIENTO DE|
100,589,174 100,589,174
42151900 EQUIPOS BIOMEDICOS, ODONTOLOGICOS Y AIRES ACONDICIONADOS DEL HOSPITAL SAN JOSE ES.E. 01/01/2023 12MESES DIRECTA PROPIOS 3 3 N/A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN
SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE (GASOLINA CORRIENTE Y ACPM), LUBRICANTES Y FILTROS REQUERIDOS PARA EL|
; 37,578,325 37,578,325
15101505; 15101506 PARQUE AUTOMOTOR DEL HOSPITAL SAN JOSE ES.E. 01/01/2023| 12MESES DIRECTA PROPIOS $ $ N/A N/A 'SANDRA NOGUERA PERAFAN
PRESTACION DEL SERVICIO ASISTENCIAL PROFESIONAL COMO MEDICO EN URGENCIAS, CONSULTA EXTERNA Y|
232,075,244 232,075,244
85101604 LT DA 2 APV A L oo D LA £ HOSPIAL ANOSE 01/01/2023 12mEses DIRECTA PROPIOS s s /A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN
PRESTACON DF SEAVICS PRGFESONALES Y OE AFOY0 A U GESTON EN EL AREA JURIDICA
80111701 ELFIN DE ASITIR A LA GERENCIA DEL HOSPITAL ¥ SU EQUIPO DIRECTIVO EN CONJUNTO, 01/01/2023 12MESES DIRECTA PROPIOS $36,000,000 436,000,000 /A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN

PERMANENTEMENTE EN FORMA SEMIPRESENCIAL, EFICIENTE, INTEGRAL Y OPORTUNA EN LOS ASPECTOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE RECOLECCION Y PROCESAMIENTO DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO Y|
© ¢ 17,000,000 17,000,000

85121801 85121802 PATOLOGIA NIVEL 1Y 1, DE ACUERDO A LA NECESIDAD DE LA E.S.E, HOSPITAL SAN J0SE DE RESTREPO 01/01/2023] 12MESES DIRECTA PROPIOS. $ $ N/A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN

PRESTACIGN DE SERVICIOS Y DE APOYO A LA GESTION ADMINISTRATIVA EN LOS PROCESOS DE PAMEC, CALIDAD Y|

80111701 PLANEACION, EN LA GESTION ESTRATEGICA A LA GERENCIA Y SU EQUIPO DIRECTIVO EN CONJUNTO DEL HOSPITAL| 01/01/2023] 12MESES DIRECTA PROPIOS. 435,000,000 435,000,000 N/A N/A SANDRA NOGUERA PERAFAN
SAN JOSE
0111701 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO APOYO, EN LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE SEGURIDAD)| o1/01/2023, Lomeses DIRECTA PROPIOS £61500,000 $61,500,000| /A NA SANDRA NOGUERA PERAFAN

Y SALUD EN EL TRABAJO DEL HOSPITAL SAN JOSE ESE DE RESTREPO.




