“Un Hospital mas cerca de Ti"

HOSPITAL SAN JOSE ESE

PLAN ANUAL DE TRABAJO
2024 | PROGRAMADA (PR) | EJECUTADA(E))
1TRIMESTRE 2 TRIMESTRE 3 TRIMESTRE 4 TRIMESTRE
Cula[;ﬁ:/ﬁss_[o META TOTAL PROGRAMADAS (PR) | TOTAL EJECUTADAS (EJ)
Detalle de la Tarea Responsable Recursos ENE FEB MAR ABRIL MAYO | JUN JuL AGOS SEP ocT | Nov DIC
6n de los planes anuales de trabajo para SST en el 2024 Dpto TH&HSE HUMANO E 100.0% 100.0% 1 1
p S Dpto TH&HSE FINANCIERO E 100.0% 100.0% 1 1
ARL SURA Plan Afio 2024 Dpto TH&HSE HUMANO El 100.0% 100.0% 1 1
y izacion - $.G.S.5.T. afio 2024 Dpto TH&HSE HUMANO E El El 100.0% 100.0% 3 3
Verificacion y Actualizacion $.G.S.5.T.Politica SST - Reglamento HSE - Politica Prevencion Alcohol y Drogas Dpto TH&HSE HUMANO El 100.0% 100.0% 1 1
y 0312:2019 al Ministerio de Trabajo Dpto TH&HSE HUMANO E El 100.0% 100.0% 2 2
Realizar Examenes medicos de Dpto TH&HSE FINANCIERO E E B B E B E E E E PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Realizar Examenes medicos periodicos Dpto TH&HSE FINANCIERO 12 E) 100.0% 100.0% 2 2
Proceso de on para el SG-SST Dpto TH&HSE HUMANO E E 100.0% 100.0% 2 2
Proceso de Induccién para el SG-SST Dpto TH&HSE HUMANO E El El El E El E E E El PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Reunion Copasst, (Vigencia Febrero 2023- 2024) Dpto TH&HSE HUMANO E El El El E El E E E El PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Revision, 6n y/o modificacién en la 6n de Brigadas de Dpto TH&HSE HUMANO El 100.0% 100.0% 1 1
del timo y los del SG-SST Dpto TH&HSE HUMANO E E E E E E E E E E PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Perfil Dpto TH&HSE HUMANO E El El El E El E E E El PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Revisiény Matriz de i de Peligros Dpto TH&HSE HUMANO E El 100.0% 100.0% 2 2
Revisiény de Matriz de requisitos legales Dpto TH&HSE HUMANO E El 100.0% 100.0% 2 2
6n del programa para el reporte de actos y fones inseguras Dpto THEHSE HUMANO E E 100.0% 100.0% 2 2
Registro de Acciones Correctivas o de Mejora del proceso Dpto TH&HSE HUMANO E El El El E El E E E El PR PR 83.3% 100.0% 12 10
on del i Dpto TH&HSE HUMANO El E 100.0% 100.0% 2 2
Inspecciones COPASST en obra Dpto TH&HSE HUMANO E E PR 66.7% 100.0% 3 2
fi a las reuniones del comité de laboral Dpto TH&HSE HUMANO E) E) El PR 75.0% 100.0% 4 3
Actualizacion y vigilancia de los SVE - Matriz General Dpto TH&HSE HUMANO E E E PR 75.0% 100.0% 4 3
ony Programa O Dpto TH&HSE HUMANO E) E 100.0% 100.0% 2 2
Camparias para promover las pausas activas Dpto TH&HSE HUMANO El E) PR PR 0.0% 100.0% 4 0
ony Programa de habitos y estilos de vida saludable Dpto TH&HSE HUMANO E) 12 0.0% 100.0% 2 0
Actualizar programas de Diagnostico de Condiciones Dpto TH&HSE HUMANO B E 100.0% 100.0% 2 2
Aplicacién Bateria Riesgo Psicosocial Dpto TH&HSE FINANCIERO PR PR 0.0% 100.0% 2 0
6n de la matriz de EPP por cargo Dpto TH&HSE HUMANO E E) E B E PR 83.3% 100.0% 6 5
Jornadas de prevencion Dpto TH&HSE FINANCIERO E) EJ PR PR 50.0% 100.0% 4 2
Jornadas de desinfeccion para la_prevencion del riesgo Biol6gico Dpto TH&HSE HUMANO 2 B B B 2 B El El 2 B PR PR .0% 100.0% 12 0
del Programa contra Caidas Dpto TH&HSE HUMANO PR PR .0% 100.0% 2 0
Validacion de la Certificacién del Personal Capacitado para el Trabajo seguro en Alturas TSA Dpto TH&HSE HUMANO PR PR .0% 100.0% 2 0
Validacion de la Inspeccion de os Equipos para trabajo Seguro en Alturas de un ente ASPROIN FINANCIERO PR PR .0% 100.0% 2 0
Entrega, limi y ion de los EPP Dpto TH&HSE FINANCIERO E E) E) E) E E) E E E E) PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Actualizacion y seguimiento a la Caracterizacion de la Accidentalidad Dpto TH&HSE HUMANO 2] E E E 2] E 2] 2] 2] E PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Investigacion de accidentes e incidentes de trabajo y seguimiento al plan de accion Dpto TH&HSE HUMANO 2] B B B 2] B 2] 2] 2] B PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Revisién y 6n del Plan de ias con los planos de evacucién Dpto TH&HSE HUMANO 2] 2] 100.0% 100.0% 2 2
Inspeccion y limi de los Botiquines , Extintores y Camillas Dpto TH&HSE FINANCIERO E El El El E El E E E El PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Inspeccién Anual Bomberos Dpto TH&HSE FINANCIERO E E 100.0% 100.0% 2 2
Locativas, Condi inseguras, Orden y aseo Dpto TH&HSE HUMANO E El El El E El E E E El PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Elaboracion de programa para el Mantenimiento de Equipos y Ambulancias Dpto Compras HUMANO E) £ 100.0% 100.0% 2 2
6n del programa para los Sil de i6 Dpto TH&HSE HUMANO E) E) 100.0% 100.0% 2 2
Control de Plagas con entidad avalada Proveedor FINANCIERO E El .0% 100.0% 2 0
i i inacié Proveedor FINANCIERO PR PR .0% 100.0% 2 0
y alC de Preventivo y Correctivo de los Vehiculos Dpto TH&HSE HUMANO E El 100.0% 100.0% 2 2
Actualizacion documental del P.E.S.V. Dpto TH&HSE HUMANO 2] E 100.0% 100.0% 2 2
6n y validacién de la matriz vial para los SOAT - TECNICOMECANICA - LICENCIA Dpto TH&HSE HUMANO E El El El E El E E 2] El PR PR 83.3% 100.0% 12 10
de Vehiculos, y Dpto TH&HSE HUMANO El El E PR 75.0% 100.0% 4 3
i6n de Listas de icacio Dpto TH&HSE HUMANO E El El El E El E E E E) PR PR 83.3% 100.0% 12 10
6 del programa para los y Dpto Compras HUMANO E) PR 50.0% 100.0% 2 1
del Plan de Manejo Ambiental y PGIRS Dpto TH&HSE HUMANO E El 100.0% 100.0% 2 2
Actualizacion de la Matriz de Impactos y Aspectos Ambientales Dpto TH&HSE HUMANO E) PR 50.0% 100.0% 2 1
Validacion y seguimiento de la Disposicion del RESPEL Dpto TH&HSE FINANCIERO E E E E E E E E E E PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Campana de uso racional del agua Dpto TH&HSE HUMANO E) 12 E) 100.0% 100.0% 3 3
Campana para ahorro de energia Dpto TH&HSE HUMANO E) 12 E) 100.0% 100.0% 3 3
Informe mensual del SGSST Dpto TH&HSE HUMANO E El El El E El E E E El PR PR 83.3% 100.0% 12 10
Actualizacién y validacién del programa para control y conservacion documental del SST Dpto TH&HSE HUMANO E) E 16.7% 100.0% 12 2
Auditoria del SST (incluye programacion, plan , informe) Dpto TH&HSE FINANCIERO PR PR 50.0% 100.0% 2 1
limi y cierre de las acciones en la Matriz de mejora continua Dpto TH&HSE HUMANO PR PR 50.0% 100.0% 2 1
Revision Gerencial al SGSST (Rendicion de cuentas) Dpto TH&HSE HUMANO PR PR 50.0% 100.0% 2 1
Revision Gerencial al SGSST (Revision por la Direccion) Dpto TH&HSE HUMANO PR PR 50.0% 100.0% 2 1
TOTAL ACTIVIDADES REALIZADAS A SATISFACCION 24 24 21 0 23 26 22 20 26 27 i 0
TOTAL ACTIVIDADES PLANEADAS 24 24 21 0 23 27 26 23 27 29 26 23
PORCENTAJE MENSUAL DE CUMPLIMIENTO 100.0% | 100.0% 100.0% 100.0% 100.0% | 96.3% | 84.6% | 87.0% | 96.3% | 93.1% | 3.8% 0.0% |
2.79%
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